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sz Maranhense de

SELETIVO

PUBLICO SIMPLIFICADO N°15/2022 EMSERH - EDITAL DE
CONVOCACAO DE CANDIDATOS N° 001/2022

O Presidente d

atribuicbes Ieé

n°15/2022 para

}

oy

(e

a Empresa Maranhense de Servigos Hospitalares — EMSERH, no uso de suas
lis, torna publica a convocagdo do aprovado no Seletivo Piablico Simplificado

preenchimento de vaga no Hospital Regional de Urgéncia ¢ Emergéncia de

Presidente Du

na respectiva umn

1. Relacio de

a administrado pela Empresa Maranhense de Servigos Hospitalares para atuagdo
idade, conforme a seguir:

candidatos convocados, conforme ordem de classificagfio:

1.1 - TERAPE

JTA OCUPACIONAL

01°

HOSPITAL REGIONAL DE
URGENCIA E EMERGENCIA
DE PRESIDENTE DUTRA

CLARISSA CRUZ ZUMPANO

2. A candidata
Rua Anorato G
08h as 11:30h,

2.1 A candidat:

D

[ p—

jeste edital devera comparecer no RH da respectiva unidade de lotagdo, localizada na
mes, s/n, Centro, Presidente Dutra, no.dia 18 de novembro de 2022, no horario das
fim de retirar a requisi¢fio dos exames médicos.

deverd identificar-se na recepcdo do hospital e procurar o setor de RH para entrega

da guia.
2.2 Os exame

candidata opte

b=

médicos poderdo ser realizados em unidades de satide da Rede Piblica. Caso a

io— )}

or realizar exames em outras instituigSes de satde, os custos e prazos de entrega

dos referidos ex

2.3 Os resulta

. I
IMpPressos € enta,ri
I

Ocupacional rea

24 A candida

\
1;:11168 sera de responsabilidade da candidata.

dos dos exames médicos e laboratoriais necessarios para a admissio deverfio ser
>gues no dia exigido, onde a candidata serd avaliada através do Atestado de Satde

izado pelo Diretor Clinico -EMSERH, conforme item 3 deste edital.

i . . — . .
devera apresentar a carteira de vacinacgdo em dia, principalmente no tocante as

vacinas antitetﬁ;:iica, febre amarela e hepatite B.

3. Apos areal

izacho dos exames laboratoriais, a candidata descrito no item 1 deste edital, deverd

comparecer;

entrega dos

no RH da unidade, no dia 24 de novembro de 2022 das 9:00h as 10:00h, para

v

=xames ¢ documentagio necessaria, conforme listagem abaixo:

Fi

fha de Admissio Devidamente Preenchida

D

L0—]—

claracdo de Vale-Transporie Devidamente Preenchida

D

sclaragio de Ndo Acumulagdo de Cargos

1
2
3.
4 A

!L‘lffodeclaragao de Cor e Etnia

f




Empresa Marashense de Servigos Hospitalares
5. Declaragio de nfo Sdcio ou Dirigente
6. Declaragiio de nfio Penalidade
7. Cépia da CTPS digital e Cépia da CTPS (Pagina: da Foto; Cont. Sindical e Qualif. Cavil)
Qualificagio cadastral do eSocial: {ficha impressa com os dados corretos disponfvel no site:
3. fzttp://;.mrtal..esocial. gov.br/, instg’tucz’onal/consulta— qualzﬁcacao—cadastral). Se houv 3':
inconsisténcia, fazer corregfes junto ao INSS, Receita Federal e Caixa Econfmica K f.lderal,
conforme cada erro |
9. 01 (Uma) copia do RG (Registro Geral)
10. 01 (Uma) cépia do CPF {Cadastro Pessoal Fisica) :
1. 01 (Uma) cépia do Titulo ds Eleitor
12. 01 (uma) cépia do Comprovante de quitagdo eleitoral i
13. 01 (Uma) cépia do Certificado de Reservista (somente para homens)
14, 01 (Uma) copia do Cbmprovante de Residéncia atualizado com CEP
15 01 (Uma) cdpia do Comprovante de (_?onta Corrente com Ntmero da Agencia e Conta
: obrigatoriamente no Banco do Brasil
16. 01 (Uma) cépia do PIS ou Cartio do Cidado
17. 01 (Uma) cépia do Diploma ou Certificado
18. 01 (Umna) copia da carteira profissional
19. 01 (Uma) cépia do comprovante do pagamento da anuidade do Conselho Regional
20. 01 {uma) copia do cadastro no CNES ~ Dispondvel no site: http://cnes.datasus.gov.tzi
21. 01 (Uma) copia do cartio de vacinagio atualizado (Febre Amarela e Tétano).
22. 01 (Uma) cépia da Certiddo de Nascimento ou Casamento
23. 01 (Uma) cépia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos
24. 01 (Uma) cdpia do cartdo de vacina dos filhos menores de 14 anos
25. 01 (Uma) cdpia do CPF dos dependentes filhos e/ou Cénjuge
26. 01 (Uma) copia da declaragio de frequéncia escolar dos filhos {entre 07 ¢ 14 anos
T 27, ORIGINAL do Atestado de Antecedentes Criminais (VIVA CIDADAO)
Certiddo Negativa Estadual (Primeiro & Segundo Grau) disponfvel no site:
2 htto://www.fima.ius.br
29. 01 (Uma) Fotos 3x4 (RECENTE)
30. Curriculo Amatizado
OBS1: FAVOR ENTREGAR OS DOCUMENTOS NA ORDEM DO CHECK-LIST j
OBS2: NAO RECEBEMOS DOCUMENTACAO COM PENDENCIA

3.1 A lista de documentacio também estd disponivel no site www.emserh.ma.cov.br/seletivo
2022/edital n° 15/2022 .

3.2 Os formulérios e declaracdes exigidos para contratagio (conforme anexo VL VIL, VIII, IX,
X, XI) deverfio ser impressos devidamente preenchidos e entregues jun ente com a
documentacio listada no item 3 deste edital. |

2




Empresa Maranhense de Servigos Hospitalares

4 K obrigatérioc o cumprimento das datas informadas neste edital e seus respectivos

anexos. O n
candidato ¢

obedecendo|

40 comparecimento na data e local informados implicars na desisténcia do
onvocado, podendo a EMSERH convocar imediatamente outro candidato,

3 ordem de classificacao.
Fica homologado o presente EDITAL DE CONVOCACAO.

Sdo Luis - MA, 17 de novembro de 2022.

MARCELMLONIO DUAILIBE BARROS

Presidente da EMSERH







